
Thema – Worum geht es in dem Workshop?

• Wir bilden einen Chor aus allen Mitarbeiter*innen
•  Ein Chor ist eines der besten Beispiele für ein perfekt eingespieltes 

 Team. Alle müssen ihr Tun aufeinander abstimmen, um ein 
gemeinsames Ziel zu erreichen.

Ziele – Was wollen wir mit dem Workshop erreichen?

• Teamgeist / Teamzusammenhalt / Wir-Gefühl stärken
•  Führungsverhalten durch Rollenwechsel / Perspektivwechsel reflektieren
• Teamerlebnis mit Emotion und hohem Spaßfaktor schaffen
• Barrieren abbauen und Begegnungen auf Augenhöhe ermöglichen

Zielgruppe – Für wen eignet sich der Workshop?

• Führungskräfte > Perspektivwechsel
• Mitarbeiter > Teambildung

Methode – Wie funktioniert der Workshop?

•  Unter professioneller Anleitung wird in 60-120 Minuten ein einfaches 
2-3-stimmiges Chorarrangement einstudiert

•  Erfahrene Chorleiterin Marie Fofana schafft eine entspannte, 
wertschätzende Atmosphäre

•  Das Ergebnis darf mit Einverständnis der Teilnehmer*innen gefilmt werden

Rahmen – Was benötigen wir dafür?

• 10 bis 1.000 Personen mit oder ohne musikalische Vorkenntnisse
• 1 ausreichend großer Raum mit Bühne/Podest
• 1 Song (Vorschläge sind möglich, sofern sie umsetzbar sind)
• 60 bis 120 Minuten Zeit
• Mikrofon und kleine Anlage kann gestellt werden

Preise – Was kostet der Workshop?

• Bitte per mail@mariefofana.de erfragen

CHOIR@WORK
„The only thing better than singing is more singing“ (Ella Fitzgerald)


